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Fordermittel Know-how aus
30 Jahren gelebter Berufspraxis
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Unsere Leistungen

Wir ermoglichen Zukunftsinvestitionen in Unternehmen durch optimale Ausschopfung
der Fordermoglichkeiten von Bund, Landern und EU.

Wenn es keine realistische Moglichkeit der Forderung gibt, verhindern wir, dass Sie
unnotig Zeit und Geld in deren Suche und Beantragung investieren.

Recherchen Konzeptentwicklung 3 B Antragstellung

Forderprogramme sind offentlich. Was genau ist Inhalt, Umfang und : ' Mit Sorgfalt, Routine und zeitlicher
Trotzdem sind viel Erfahrung, Ziel Inres Vorhabens? Welche o 4 Kapazitat unterstutzen wir die
Routine und Hintergrundwissen Effekte hat dieses im Unternehmen e eigentliche Antragstellung und die
notwendig, um mit (iberschaubarem und fir Externe? Wer die Sprache 5 iy Bewilligungsphase aktiv.

Aufwand festzustellen, ob, wann und der Forderstellen spricht, kann '

wie es auch fur Ihr Unternehmen durch Justierung des Fokus

Zuschusse gibt. passende Fordertopfe finden und
den moglichen Umfang der
FOrderung maximieren.
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[hre Beraterin mit dem
Blick furs Ganze

Seit 30 Jahren begleite ich mittelstandische Unternehmen auf dem Weg
zur optimalen Finanzierung und Forderung ihrer Innovations- und
Investitionsprojekte. Ich setze mein Wissen strategisch ein, um Chancen
zu eroffnen und Risiken zu minimieren.

Ob Fordermittelrecherche, Antragstellung oder die Begleitung in der
Bewilligungs- und Abrufphase — mit Inno-konkret profitieren Sie von
einem effizienten, zielorientierten Prozess, der Innen Zeit, Nerven und
Kosten spart.

Da die erfolgreiche Akquisition und Einsatz von Fordermitteln haufig eine
Gesamtfinanzierung und ein fristenorientiertes Projektmanagement
bedingt, unterstutze ich aktiv an all diesen losen Enden, bis |hr
Gesamtkonzept umsetzungsreif ist, oder bis zum Projektende - und

daruber hinaus.
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Top 6 typische Hurden fur
erfolgreiche Forderung

s /m Férderdschungel verloren
Zeitraubende Recherchen zeigen haufig veraltete oder unrealistische,
unpassende Forderprogramme. Sie verlieren Zeit und werden demotiviert.

Keine Geduld
Sie durfen NICHT anfangen, bevor das Antragsstadium es zulaBt. Wer zu
fruh startet, verliert.

Auf die falschen Kumpel gehort: “Wir kriegen doch sowieso nichts.”
Doch, es gibt viele realistische Moglichkeiten.

Die Richtlinie setzt den Rahmen
Wenn Sie FuBBball spielen wollen, mussen Sie sich an die Spielregeln halten.
Hier ist es genauso.

Chancen der Richtlinie nicht erkannt
Erfahrung hilft, um zu verstehen, welche Optionen das Programm eroffnet
und welche Kosten angesetzt werden konnen.

Alles allein machen wollen - und dann kommt das Tagesgeschaft
Ohne Erfahrung bleibt viel Potenzial ungenutzt. Mit professioneller &‘

Begleitung erreichen Sie sicher und stressarmer das Ziel. L’:‘%g}ﬁ?m?sg
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Begleitung in der Fristen- & Termi
Bewilligungsphase management

/(  Strukturierte Vorbereitung der @ Rechtzeitige Reminder zur Vorbereitung und
\d Antragsunterlagen, Vollstandigkeitsprufung Einreichung aller relevanten Dokumente
Koordination mit Forderstellen, Banken und UnterstUtzung - redaktionell und inhaltlich - bei Zwischen-

N

externen Beratern und Schlusberichten

Prazise Interpretation und Bearbeitung von Sorgfaltige Dokumentation und
Ruckfragen ) Belegmanagement

g fUr eine saubere Abwicklung

N

Ifliht
Il

Prufung der Bescheide auf Abweichungen
und Vorbereitung von Templates und Pro-aktive Hinweise bei Handlungsbedarf

X
Checklisten fur die Abwicklung

Ihr Rundum-Sorglos-Paket INNOTRE
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Teill eliner starken Flexible Kapazitaten
Gemeinschaft

Durch verschiedene Amter und fast 10 Jahre Zugriff auf ein spezialisiertes Expertennetzwerk, darunter:
Verbandsmitgliedschaft im Bundesverband Die KMU-Berater
bestens vernetzt
e Fachgruppenarbeit bietet Zugang zu Experten und Forderstellen
Hands-on Praktikerwissen im kollegialen Austausch
Kooperationen und Empfehlungen
RegelmaBige Weiterbildung
Aktuelle Informationen
Kapazitaten bei Bedarf

e Freie Mitarbeiter fUr Routineaufgaben und gezielte Zuarbeiten
e Energieberater (auch in-house) und Digitalisierungsexperten
e |Ingenieurs-Know-how in-house

e Unternehmensberater fur alle Beratungsfelder

e KI-Spezialisten fur Ihre digitale Transformation

e Befreundete Coaches fur Inre Team-Entwicklung
Fachjuristen nach Bedarf




Erfolgsbeispiele - Referenzen aus der

Praxis

6 Mio. €

Neubauinvestition
(Metallverarbeitung)

Komplette Fordermittel-
und Finanzierungsstrategie
inkl. Koordination mit Bank,
Forderstelle, Energieberater
und Architekt — trotz mehr-
facher Richtlinienanderungen
erfolgreich umgesetzt.

3 mehrjahrige
FuE-Konsortien
KMU-innovativ

Zuschussvolumen von jeweils ca.
600.000 €, Themen: Kunststoff,

Metall, IT.

800.000 €

Zuschuss fiuir
Kunststoffspritzguss-
Unternehmen

Bewilligung einer
Erweiterungsinvestition im
Fordergebiet Rheinisches

Revier.

30+ ZIM-Projekte
realisiert

Erfolgreiche Bewilligungenim
groBten themenoffenen
FUE-Zuschussprogramm fur
den Mittelstand.

Forschungszulage

Begleitung von der
Projektdefinition uber die
Kalkulation bis zum
Bescheidantrag - bislang
keine finale Ablehnung!

GRW & EFRE
Fordermittel fiir
mittelstandische
Investitionen

Erfolgreiche Nutzung dieser
Programme fur verschiedene
Unternehmen. Gesamtvolumen
mehrere Mio. €.

5 bewilligte Technologie-
projekte flir ein einzelnes
Ingenieurbiiro

im Kunststoffspritzguss

Insgesamt uber 500.000 €
Zuschussvolumen gesichert.

Internationale Innovations-
forderung fiir ein
Logistikunternehmen

Bewilligung eines EUREKA-Projekts mit
Partner in Tschechien.
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rt N INGA-COACH ZERTIFIKAT X
Ihr Partner der Wahl '

KAT)A THEUNISSEN

GEB. AM 13.11.1969
IN LUDENSCHEID

hat im Zeitraum vom 25.04.2024 bis 31.08.2024 bei der WINGS - Wismar Intemational
Graduation Services GmbH - einem Unternehmen der Hochschule Wismar, die Weiterbildung zum

SYSTEMISCHEN BusiINESs COACH

» Personliche Betreuung mit Hartnackigkeit: AGIL IN DIE - -\
Ich gehe “all in” fir Inr Projekt und fokussiere mich auf das DIGITALE ZUKUNFT d ey G | concne

Modul 1 Business Coaching Fundament

Modul 2 Fiihrung und Motivation e
.o . Modul 3 Methoden fiir den Umgang mit Konflikten sowie Work-Life-Balz QA-00)
eWu n SC hte E n d e r e b n IS Modul 4 Innovationskraft im Unternehmen starken und Kreativitat bei
. fardern

AGIL IN DIE
Der zeitliche Umfang der Weiterbildung umfasst insgesamt 200 Stunden. Fir die W DIGITALE ZUKUNFT

werden 8 Credit Points gemif des ECTS Users’ Guide vergeben.
2025

° Die in der Theorie erworbenen Kenntnisse wurden durch Rollenspiele, praktisch
\ Kel n e Konze pte vo n d e r Sta ng e Simulationen und Reflexionen im Rahmen des jeweiligen Moduls umgesetzt und 5 s
weiterer Bestandteil der Ausbildung ist die Dokumentation ven mindestens 3 Re_Au torls I e ru n g s u rk u n de

Fallstudien sowie eine 6o-minltige praktische Absehlussprifung.

Auch mal um die Ecke denken, neue Wege gehen, kreativ T, I e R QR

werden, ist oft der Schllissel zu unserem Erfolg. //&/XZ{ R e

INQA-Coaching-1D: IC2307487

Wer immer die gleichen Fragen stellt, erhalt stets die -

torisiert, kleine und mittlere Unternehmen (KMU) zu coachen.

uuuu for fir Bildumg

Dem INQA-Coaching liegen die Kriterien aus der Richtlinie Fir die Férderung ven

o
g | e I C h e n A n tWO rt e n . Beratungsleistungen fiir kleine und mittlere Unternehmen zur Gestaltung einer
mitarbeit und hten itik und zur on

Per gy
it unter Einbeziehung ihrer Beschiftigten - INQA-Coaching - vom 04,
August 2022 sowie das Rollenk und h dell des INQA-Coaching-Programms.
zugrunde.

» Langjéhrige Erfahrung 8( tiefgehendes Ff) rdermittel' CERTIFICATE OF COMPLETION KI MASTERCLASS <> DIE RMUBERATER Efufié?jz:ﬁ‘?;ui%:mt:::s:&gi;:::l::;Lg::::;:::::I:x""ﬁur;:u;:m
Know-how - ich spreche “Férderchinesisch” und weif, PROMPT DESIGN ot

T
was mit Fachbegriffen und Ruckfragen gemeint ist. __ SPECIALIST | : =S L

= Die KMU-Berater A

et Bundesverband freier Berater e.V.
o e . . . . Katja Theunissen -
» Kontinuierliche Weiterbildung und Austausch in —
o |
starken Netzwerken - RL

Neue Impulse und Geruchtekuche bereichern auch EERRTINGS | —
unsere Zusammenarbeit. e
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Mit INQA Thr Unternehmen Fresaue

zukunftsfahig machen.

» 11.520 EUR Zuschuss fiir 12 Coaching-Tage -
Mit nur 2.880 € Eigenanteil einen nachhaltigen
Veranderungsprozess Uber 7 Monate Laufzeit finanzieren

» Endlich langjahrige Plane umsetzen und Hiurden
ausraumen -
Mit der Moderation des INQA Coaches und der Kraft des
gesamten Teams geht es endlich voran!

| Alle Mitarbeiter konnen eingebunden werden -
Vom Azubi im ersten Lehrjahr bis zum langjahrigen
Projektleiter bringen Alle inre guten Ideen mit ins Projekt

AUTORISIERTER

» In der Digitalisierung schrittweise vorankommen - INQA-COACH

pragmatische Ansatze kennenlernen, testen, umsetzen
ohne viel Investment, und Keinen dabei abhangen

AGIL IN DIE
DIGITALE ZUKUNFT

bis max. 249
Beschaftigte

Wer kann INQA-
Coaching nutzen?

Sie mochten INQA-Coaching nutzen?
Priifen Sie diese Checkliste, um zu sehen,
ob Ihr Unternehmen férderfahig ist:

0 Unternehmensform: rechtlich selbststandig, ge-
hért den freien Berufen an oder ist gemeinniitzig

0 Sitz und Arbeitsstitte: liegen in Deutschland

o Beschaftigtenzahl: mind. 1 sozialversicherungs-
pflichtige*r Beschaftigte*r in Vollzeit im letzten
Jahr sowie insgesamt weniger als 250 Beschiftigte
(gemessen in Jahresarbeitseinheiten)

o Umsatz: Jahresumsatz geringer als 50 Mio. Euro
oder Jahresbilanzsumme geringer als 43 Mio. Euro

o Grindungsjahr: Unternehmen besteht mindes-
tens 2 Jahre am Markt oder bei Anderung der
Rechtsform liegt die Griindung mehr als 5 Jahre
zuriick (bei Scheckvergabe)

Dariiber hinaus sind weitere
Bedingungen zu erfiillen,
die im Gesprach mit der
INQA-Beratungsstelle (IBS)
geklart werden.

& ‘ COACHING

INQA-Coaching -
agilin die digitale
Zukunft

Das mitarbeiter*innenorientierte
Beratungsprogramm fir KiMU

ok
(N & W)
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Erstattung Ihrer Projektkosten mit der
Forschungszulage - bis zu 35 %

>

v Vv

Sie entwickeln ein neues Produkt oder Verfahren, um lhr
Unternehmen zukunftsfahig aufzustellen und Ihre Kunden
besser zu bedienen, neue Geschaftsfelder aufzubauen

etc. - oder haben ein solches in den letzten Jahren
entwickelt? (ruckwirkend 4 Jahre moglich)

Durch das “Gesetz zur steuerlichen Forderung von
Forschung und Entwicklung (FZulG)" werden lhre
Projektkosten zu einem betrachtlichen Anteil bei der
Steuer angerechnet oder sogar wie ein Zuschuss
ausgezahlt.

Ilch prufe fur Sie die Fordervoraussetzungen und
unterstUtze Sie bei der Vorhabensbeschreibung und

Projektkalkulation.

Keine Zeit, keine Ahnung, zuviel Respekt vor dem

bUrokratischen Verfahren? - Daflr haben Sie ja mich.

Neuartigkeit

Risiko F;;:_;j
<
A5

mafigkeit

Fur
Unternehmen
jeder GroRBe und
Rechtsform
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Katja Theunissen

Inno-konkret Unternehmensberatung
Erkrather Str. 401
40231 Dusseldorf

Tel. mobil ©173/2 70 14 95
Tel. Festnetz 02 11/2 77 40 91
katja.theunissen@inno-konkret.de
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https://www.linkedin.com/in/innokonkret/
https://www.kKmu-berater.de/berater/katja-theunissen
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