LEBENSLAUF

Mathias Mundt

KURZPROFIL

Langjahrige Erfahrung und Kenntnisse im Bereich Franchise
Fachkompetenz im Bereich der 6ffentlichen Férdermittel
Spezialwissen rund um das Thema ,Unternehmensnachfolge”
Langjahrige Erfahrung in der Beratung und der Unternehmens-
fuhrung sowie im Bereich Interim-Management

Erstellung von Finanzierungskonzepten und der
anschlie3enden Begleitung

Entwicklung neuer Geschéftsfelder

Erstellung von Marketing- und Vertriebskonzeptionen

sowie deren Implementierung und Umsetzung
Kommunikations- und umsetzungsstark

Zielorientierte und strukturierte Vorgehensweise

PERSONLICHE DATEN

Minnefelder Seestr. 42 ¢ Am Schlagbaum 33
64807 Dieburg 42489 Wi llfrath
0173/9251592

M.Mundt@succeed.gmbh

Geboren am 25. Juni 1967 in Grof3-Gerau
verheiratet, zwei Kinder (20 Jahre und 5 Jahre)
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BERUFSPRAXIS

seit Jan 2000

Jul 2000 — Jul 2003

Feb 2000 — Dez 2002

Jan 1998 - Dez 1999

Jan 1995 - Dez 1997

Succeed GmbH, 64807 Dieburg
Geschaftsfihrender Gesellschafter

» Aufbau der strategischen Ausrichtung

= Konzeptionelle Erarbeitung und kontinuierliche
Anpassung der Zielgruppen

= RegelmaRige Uberprifung des Marktgebietes
und der Positionierung des Unternehmens

» Aufbau von Kooperationsnetzwerken, Multiplikatoren u.a.

= Tatigkeitsbereiche in der Beratung (s.u.)

» Referententétigkeit (s.u.)

W & W Betriebsberatung Franchise System
Zentrale GmbH, Hamm

Geschaftsfuhrer
=  Auswahl und Gewinnung neuer Franchise-Partner
= [|nitiierung neuer Kooperationspartner
=  Betreuung der Franchise-Partner
=  Entwicklung der Franchise-System-Zentrale

Durchfiihrung von Erfa-Tagungen

Interim-Geschaftsfihrer eines Maschinenbauunternehnmens in
Baden-Wirttemberg
Kaufméannische Geschéaftsfihrung

= Konzeptionierung und Realisierung der Unternehmensfinanzierung

= Unterstiitzung bei der Umsetzung
=  Kaufméannische Geschaftsfuhrung

Dun & Bradstreet Deutschland GmbH
Business Development Manager 3rd Party

Aufbau des deutschen 3rd Party-Managements
Analyse der Absatzméarkte und Wettbewerber
Entwicklung neuer Geschéaftsmodelle

Konzeptionierung und Aufbau eines Franchise-Systems

Intrum Justitia Holding GmbH, 64289 Darmstadt
Marketing- und Vertriebsleiter National/International
(Mitglied der Geschaftsleitung)

=  Betreuung und Akquisition von Gro3kunden (z.B. Schopflin,
Quelle, InfoScore)

= Erarbeitung und Einfiihrung neuer Vertriebs- und
MarketingmalRnahmen

» Einflhrung von neuen Leistungs- und
Provisionsvergutungssystemen

» Erstellung der Umsatz- und Vertriebsplanung
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Seit 1995

Apr 1993 - Dez 1994

Aug 1992 - Mar 1993

Apr 1989 - Jul 1992

Intrum Justitia Holding GmbH, 64289 Darmstadt
Key-Account Manager International

= Akquisition internationaler Neukunden und Betreuung der
Grol3kunden, Uberarbeitung der Verkaufsprozesse
=  Erarbeitung neuer Preismodelle

Nebenberuflich im Beratungsbereich tatig

Entwicklung von erfolgsorientierten Vergitungssystemen
Erstellung von Marketing- und Vertriebskonzeptionen
Finanzierungsberatung

Vermittlung von Beratungsprojekten

Amtec Computer GmbH, Liederbach
Verkaufsleiter Norddeutschland

Aufbau des norddeutschen Handlernetzes

Positionierung und Festlegung der operativen Verkaufsprozesse
Akquisition neuer GroRkunden

Durchfiihrung von Verkaufsveranstaltungen

Everex Systems Deutschland GmbH, Frankfurt
stellv. Vertriebsleiter/Sid

» Aufbau des Handlernetzes und Betreuung der Key-Accounts
in Studdeutschland, Osterreich und der Schweiz

Everex Systems (D) GmbH, Frankfurt
Vertriebsberater

Betreuung und weiterer Ausbau des deutschen Handlernetzes
Erarbeitung von verkaufsférdernden Maflinahmen

Planung und Durchfiihrung von Verkaufsveranstaltungen
Direktvertrieb (Telesales)

Tandon Computer GmbH, Frankfurt
Vertriebsassistent

»=  Ausbau der vorhandenen Héandlerstruktur
= Betreuung und Beratung der Vertriebspartner

Tandon Computer GmbH, Frankfurt
Gruppenleiter - Logistik

Aufbau der Logistikabteilung
] Organisation, Ablauf und Koordination
" Mitarbeiterstruktur
=  Erarbeitung von Anreizsystemen
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Jul 1986 - Mar 1989

Jun 1986 - Jun 1988

SEMINARTATIGKEIT

Trans-Express GmbH, Kelsterbach
Speditionskaufmann/Disponent

= Disposition von 40 LKW im internationalen Verkehr

Spedition Hofmann, Biebesheim
Speditionskaufmann

= Schadensabwicklung
= Disposition (Nahverkehr)
=  |Import/Export

Entwicklung und Durchfiihrung von Mehrtagesseminaren
fur den Bereich Existenzgrindung im Rahmen der Ausbildung
.Fachwirt (IHK) im Sozial- und Gesundheitswesen*

Seminare mit Wirtschaftsforderern, RKW Hessen GmbH,
IHK’n und Kongressen zu folgenden Themen:

Unternehmensnachfolge ,Was ist mein Unternehmen wert?*
Existenzgrindung ,10 Schritte zum Erfolg“

Fordermittel

Unternehmensnachfolge

KMU-Beraterverband, Verband freier Berater e.V.
Leiter der Fachgruppe Berater-Pool-Mind

= Erfa-Gruppenleitung

= Entwicklung von Standards zur Erstellung von Beratungsberichten
fur mittelstandische Unternehmen
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BERATUNGSTATIGKEIT

Existenzgrindung

Uberprufung der fachlichen Qualifikation der Griinder und

der Geschéftsidee

Erstellung von Grindungskonzepten

Erarbeitung der Finanz-, Rentabilitats- und Liquiditatsberechnung
Erarbeitung einer Marketingkonzeption

Ermittlung des Kapitalbedarfs

Unterstitzung bei Gesprachen mit externen Geldgebern
Begleitung bei der Umsetzung

Unternehmensnachfolge

Beratung von inhabergefiihrten Unternehmen

Durchfiihrung von Unternehmensbewertungen

Erstellung von Unternehmensiibergabe- und Unternehmens-
tbernahmekonzepten

Begleitung der Due Diligence

Verhandlung mit Kaufern bzw. Verkaufern

Begleitung des gesamten Umsetzungsprozess

Franchise-Beratung

Entwicklung, Prifung und Optimierung von Franchise-Systemen
Unterstiitzung bei Aufbau der Systemzentrale

Erstellung von Finanzierungskonzepten (bundesweit) fur die
Franchise-Nehmer

Vorbereitung und Unterstiitzung der Franchise-Nehmer bei den
Bankgespréche

Begleitung bei der Umsetzung

Betriebswirtschaftliche Beratungen

Beratung von inhabergefiihrten Unternehmen

Erstellung von Finanzierungskonzepten in der Expansionsphase
eines Unternehmens

Verbesserung der Organisationsablaufe zur Erhéhung der
Rentabilitat

Verhandlung mit Finanzierungspartnern

Marketing- und Vertriebsberatung

Beratung von inhabergefuhrten Unternehmen
Uberpriifung und Anpassung vorhandener Strategien
Zielgruppen, Marktgebieten- und Verkaufsorganisationen
Unterstitzung bei der Positionierung (Alleinstellungsmerkmale
Nutzenargumente, Leistungsangebot und CI)
Durchfiihrung von Verkaufsschulungen

Entwicklung von erfolgsorientierten Vergitungssystemen
Aufbau von Lizenz-, Franchise- oder Vertriebssystemen
Hilfestellung bei dem Aufbau der Systemzentrale
Auswahl der potentiellen Partner etc.

Unterstitzung bei der Umsetzung
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Branchenauswabhl

Handel z.B.:

= Einzelhandel und Onlinehandler

= Franchisebetriebe

. Handel Luxusguter

. Mobelhersteller, Kiichen
= Schmuckgro3handel

. Werbebranche

Produzierende Unternehmen z.B.:

= Maschinen- und Sondermaschinenbau

. Kunststoffspritzguss
" Werbemittel
. Verpackungsindustrie

Dienstleistung z.B.:
= Softwareentwicklung

=  Transportgewerbe, Reisegewerbe
=  Gastronomie, Systemgastronomie
= Finanzdienstleistungen, Banken
=  Beauty- Wellness- und Lifestyle

. Haarentfernung
. Beratung

Handwerk z.B.:
. Autolackiererei
. Werkstattbetriebe
" Alternative Badsanierung
= Maler
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BERUFS- UND SCHULAUSBILDUNG

Sep 1983 - Jun 1986

Sep 1983 - Jul 1984

Sep 1977 - Jul 1983

Speditionskaufmann
Abschluss 19. Juni 1986

11. Klasse der gymnasialen Oberstufe, Gro3-Gerau

Martin-Buber-Schule (Gesamtschule), Grol3-Gerau
Schulabschluss: Mittlere Reife

AUSGEWAHLTE WEITERBILDUNG

2004

2011

2015

Rating-Advisor (IHK)
Quialitats-Coach (ServiceQualitdt Deutschland)

KMU Fachberater-Unternehmensnachfolge ®

KENNTNISSE/FAHIGKEITEN/INTERESSEN

EDV:

Sprachen:

Interessen:

Sehr gute Kenntnisse in MS Word, MS Excel,
MS Powerpoint, MS Outlook

Englisch (verhandlungssicher)
Franzosisch (Grundkenntnisse)

Familie, Sport, Reisen, Kochen und Lesen

SOZIALES ENGAGEMENT

Mar 2009 - Mar 2012

Aug 2005 - Jun 2008
Jan 2003 - Dez 2007

Aug 2002 - Jul 2005

Wiilfrath, 14. Juli 2019

s

Mathias Mundt

Mitglied im Vorstand (Ressort Offentlichkeitsarbeit)
KMU-Beraterverband, Verband freier Berater e.V., Dusseldorf

Schulkonferenz (Eiche-Schule, Ober-Ramstadt)
Strahlemann-Initiative (Vorbereitung der Stiftung), Heppenheim

Elternbeirat (Integrativer Kindergarten), Darmstadt
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